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REGULAMIN 

OTWARTEGO KONKURSU NA REALIZACJĘ ZADAŃ PUBLICZNYCH 

Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ
I.
Podmioty uprawnione do udziału w konkursie.

1.
Organizacje pozarządowe, jednostki nieposiadające osobowości prawnej utworzone na podstawie przepisów ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia.

2.
Osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego.

3.
Stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego.

4.
Organizacje podległe organom administracji publicznej lub przez nie nadzoro-wanych.

II.
Podmioty nieuprawnione do udziału w konkursie:

1) partie polityczne,

2) związki zawodowe i organizacje pracodawców,

3) samorządy zawodowe,

4) fundacje, których jedynym fundatorem jest Skarb Państwa lub jednostka samo-rządu terytorialnego,

5) fundacje utworzone przez partie polityczne,

6) spółki działające na podstawie przepisów o kulturze fizycznej. 

III. 
Zadania i wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację poszczególnych zadań w 2004 r. 

· 
Zadanie 1: Prowadzenie wolontariatu działającego na rzecz bezrobotnych.
1.
Cel główny:


Rozwój samopomocy wśród mieszkańców Opola.
2.
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:
· konferencja promująca wolontariat,

· utworzenie bazy danych o wolontariuszach w Opolu,

· szkolenia wolontariuszy,

· wykonywanie świadczeń przez wolontariusza pod opieką instruktorów.

3. 
Beneficjenci:


Bezrobotni, niepełnosprawni, podopieczni Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Opolu zamieszkali w Opolu.

4. 
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe i informacyjne,

· zestaw komputerowy wraz z oprogramowaniem,

· koszty transportu środkami komunikacji publicznej,

· koszty ubezpieczenia wolontariuszy.

5.
Wysokość dotacji:

· 10.000 zł (słownie dziesięć tysięcy złotych).

6.
Termin realizacji:

od 15.05.2004 r. do 31.12.2004 r.

· Zadanie 2:  Program readaptacji zawodowej bezrobotnych.
1.
Cel główny:


Odbudowanie i utrzymanie zdolności do samodzielnego świadczenia pracy.

2. Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:
· doradztwo zawodowe,

· przekwalifikowanie lub podniesienie kwalifikacji,

· nabywanie umiejętności racjonalnego planowania kariery,

· wiedza o rynku pracy i obowiązującym systemie podatkowym,

· zasady rozpoczęcia i prowadzenia działalności gospodarczej.

3. 
Beneficjenci:


Bezrobotni, niepełnosprawni i społecznie nieprzystosowani mieszkańcy Opola.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały szkoleniowe, biurowe, informacyjne,
· koszt najmu pomieszczeń,

· wynagrodzenia wraz z pochodnymi.

5. 
Wysokość dotacji:


58.000 zł  (słownie: pięćdziesiąt osiem tysięcy złotych).

6.
Termin realizacji:


od 15.05.2004 r. do 31.12.2004 r.

· 
Zadanie 3: Prowadzenie poradnictwa prawnego.
1.
Cel główny:


Zwiększenie świadomości o przysługujących prawach oraz sposobach dochodzenia swoich praw.

2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· poradnictwo,

· opinie prawne,

· przygotowywanie odwołań, skarg i pozwów,

· zastępstwo procesowe.

3.
Beneficjenci:


Bezrobotni, niepełnosprawni, społecznie nieprzystosowani oraz podopieczni Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie zamieszkali w Opolu.

4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe i informacyjne,
· wynagrodzenia i pochodne,
· koszty procesowe.
5.
Wysokość dotacji:


12.000 zł (słownie: dwanaście tysięcy złotych).
6.
Termin realizacji:


od 15.05.2004 r. do 31.12.2004 r.
· Zadanie 4: Prowadzenie oddziału dziennego pobytu dla dzieci niepełnospraw-nych ze schorzeniami układu nerwowego, ruchowego i z innymi dysfunkcjami.
1.
Cel główny


Osiągnięcie przez niepełnosprawne dzieci optymalnej sprawności fizycznej                  i umysłowej. 

2.
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:
· zajęcia terapeutyczne indywidualne i grupowe,

· zajęcia edukacyjne realizujące program przedszkolny i program klasy „O”,

· zajęcia indywidualne z  oligofrenopedagogiem.

3.
Beneficjenci


Dzieci niepełnosprawne w wieku do 10 roku życia ze schorzeniami układu nerwowego, ruchowego i z innymi dysfunkcjami z miasta Opola.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· wynagrodzenia z pochodnymi,
· koszty bieżącej działalności (media, obsługa administracyjna, konser-wacja, remonty, stróż, środki czystości),
· środki żywności.

5.
Wysokość dotacji:


18,18... % ogólnego przedsięwzięcia, nie więcej jednak niż 64.800 zł (słownie: sześćdziesiąt cztery tysiące osiemset złotych).  

6.
Termin realizacji:

 
od 15.05.2004 r.  do 31.12.2004 r.

Razem wysokość dotacji 144.800 zł (słownie: sto czterdzieści cztery tysiące osiemset złotych).
IV.
Oferta konkursowa powinna zawierać.

1.
Treść oferty powinna zawierać:

a)
szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do reali-zacji,

b)
termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

c)
kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego z uwzględ-nieniem źródeł finansowania,

d)
informację o wcześniejszej działalności podmiotu składającego ofertę w zakresie, którego dotyczy zadanie,

e)
informację o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniających wykonanie zadania, w tym o wysokości środków finansowych uzyskanych na realizację z innych źródeł,

f)   deklarację o zamiarze odpłatnego lub nieodpłatnego wykonania zadania,

g)   harmonogram działań.

2.
Wymagane załączniki do oferty:

a)
statut oferenta,

b)
wyciąg z Krajowego Rejestru Sądowego,

c)
decyzja o nadaniu NIP

d)
decyzja o nadaniu REGON,

e)
oświadczenie oferenta o prowadzeniu działalności non profit,

f)
oświadczenie oferenta o zapoznaniu się z warunkami przystąpienia do konkursu oraz wzorem umowy o dotację i sprawozdania,

g)
poświadczenie z Urzędu Skarbowego i Zakładu Ubezpieczeń Społecznych      o nie zaleganiu oferenta z zapłatą składek oraz obowiązkowymi należnoś-ciami publicznoprawnymi,

h)
oferta powinna być podpisana przez osobę lub osoby uprawnione na podstawie aktualnych pełnomocnictw do składania oświadczeń w imieniu oferenta.

3.  Prezydent może uzależnić rozpatrzenie oferty od złożenia w ustalonym terminie dodatkowych informacji i wyjaśnień lub dokumentów.

V.
Warunki przystąpienia do konkursu.

1.
Prowadzenie przez oferenta działalności pożytku publicznego na rzecz miesz-kańców Opola i w granicach administracyjnych miasta.

2.
Działalność statutowa oferenta powinna obejmować realizację zadań z zakresu:

a)
pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej, wyrównywania szans tych rodzin i osób oraz ochrony zdrowia,

b)
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,

c)
promocji i organizacji wolontariatu.

VI.
Postanowienia końcowe.

1.
Prezydent do rozpatrzenia ofert zarządzeniem powołuje Komisję Konkursową.

2.
Z posiedzeń Komisji sporządzany zostaje protokół zawierający informację o liczbie zgłoszonych ofert i rodzajów zadań, uzasadnienie wyboru realizatora zadania lub uzasadnienie odmowy.

3.
Posiedzenie Komisji Konkursowej odbędzie się w terminie 7 dni od daty ostatecznego terminu nadsyłania ofert.

4. 
O wyborze realizatora zadania podmioty zostaną powiadomione pisemne.

5.
Szczegółowe warunki realizacji i rozliczenia zadania określi umowa zawarta pomiędzy Prezydentem a podmiotem.
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z dnia 01 kwietnia 2004 r.








