
SZCZEGÓŁOWE WARUNKI
OTWARTEGO KONKURSU NA REALIZACJĘ ZADANIA PUBLICZNEGO
Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ – PROWADZENIE W LATACH 2009 – 2013 ŚRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY DLA DZIECI I MŁODZIEŻY 
Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ
I. Zawartość oferty konkursowej.
       1. Oferta powinna być sporządzona na formularzu, według wzoru określonego           w rozporządzeniu Ministra Polityki Społecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie określenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego (Dz. U. Nr 44, poz. 427) oraz  zawierać:


1)
szczegółowy zakres rzeczowy zadania zawierający opis planowanego działania,

2)
informację o terminie i miejscu realizacji zadania, 
3)
kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania, adekwatną do zakresu rzeczowego zadania,
4)
informację o posiadanych zasobach rzeczowych zapewniających realizację zadania,

5) informację o posiadanych zasobach kadrowych, w tym kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje i przygotowanie fachowe osób odpowiedzialnych za realizację zadania będącego przedmiotem konkursu,
6)  informację o wysokości środków finansowych własnych albo pozyskanych z innych źródeł na realizację zadania,

7) informację o wcześniejszej działalności podmiotu składającego ofertę           w zakresie, którego dotyczy zadanie.
2.
Wymagane załączniki do oferty:

1)
potwierdzona przez oferenta kopia statutu,

2) aktualny odpis potwierdzający wpis do właściwej ewidencji lub rejestru dotyczących statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego działalności,          
3) sprawozdanie finansowane zawierające: bilans, rachunek zysków i strat, informacje dodatkowe oraz sprawozdanie merytoryczne z działalności podmiotu za ubiegły rok lub - w przypadku dotychczasowej krótszej działalności – za okres tej działalności, 

4) dokumenty poświadczające prawo zajmowania lokalu, w którym będzie realizowane zadanie np.: akt własności, umowa najmu, umowa użyczenia lub porozumienie w sprawie udostępnienia lokalu,

5)
oświadczenie oferenta, złożone według wzoru stanowiącego załącznik nr 3     do zarządzenia. 
3.
Oferta powinna być podpisana przez osobę lub osoby uprawnione na     podstawie aktualnych pełnomocnictw do składania oświadczeń w imieniu oferenta.
 4.  Kserokopie   dokumentów    powinny    być    potwierdzone    za   zgodność  

      z oryginałem.  
         5. Wzoru   oferty  nie  można  modyfikować,  a  wszystkie  pola  oferty  powinny

             zostać wypełnione.  
         6. Oferty złożone nie podlegają uzupełnieniu ani korekcie.    
 7.
Oferty sporządzone wadliwie lub niekompletne co do wymaganego zestawu  dokumentów lub informacji pozostają bez rozpatrzenia.
II. Wybór oferenta.
       1. Powołany zarządzeniem Prezydenta Miasta Opola Zespół Opiniujący dokona oceny ofert, biorąc pod uwagę w szczególności:
1)  spełnienie wymogów formalnych przez oferenta,
2)
ocenę możliwości realizacji zadania przez podmiot, w tym zgodności zadania        z celami statutowymi,
3) ocenę kalkulacji kosztów realizacji zadania w odniesieniu do jego zakresu rzeczowego,

4)
posiadanie odpowiednio wyszkolonej kadry, zdolnej do realizacji zadania będącego przedmiotem konkursu oraz dysponowanie właściwym zapleczem lokalowym dostosowanym do potrzeb osób niepełnosprawnych i wyposażonym     w sprzęt niezbędny do prowadzenia zadania,

5) zadeklarowany udział środków finansowych własnych albo pozyskanych              z innych źródeł na realizację zadania,
6)
zobowiązanie się do prowadzenia i wyodrębnienia w ewidencji księgowej środków otrzymanych na realizację umowy.

2. Z przeprowadzonego postępowania konkursowego sporządzony zostanie protokół zawierający informację o liczbie zgłoszonych ofert oraz propozycję wyboru oferenta  wraz z uzasadnieniem.

Załącznik Nr 2


do Zarządzenia Nr OR.I-0151-1023/2008


Prezydenta Miasta Opola


z dnia 7.10.2008 r.








