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I. Dane oferentafeferentéwd)

1) nazwa: Pracownia Rozwoju Osobistego

2) forma prawna:#

(X ) stowarzyszenie - OPP ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koScielna jednostka organizacyjna
( ) spoéidzielnia socjalna () inna

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidenc;ji:5)
0000250394

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 03.02.2006 r.
5) nr NIP 754 28 51 100 nr REGON 160060759

6) adres: Biuro Stowarzyszenia miejscowos¢ 45-220 Opole
ul. Plac Oleandréw 8 wojewodztwo opolskie

7) tel. 602 291 485 faks ---
e-mail: biuro@pro.opole.pl

8) numer rachunku bankowego: 17 1090 2138 0000 0001 0498 2976
nazwa banku: BZ WBK I/o Opole

9) nazwiska 1 imiona o0s6b upowaznionych do reprezentowania
oferenta/eferentéw!):

e Marek Labudzifiski - Prezes Zarzadu Stowarzyszenia

e Dariusz Zawora - Sekretarz Zarzadu

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej
bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktérym mowa w ofercie:?

Pracownia Rozwoju Osobistego;

45-220 Opole; ul. Plac Oleandrow 8

tel. 602-291-485 faks - - -;

e-mail: biuro@pro.opole.pl

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie¢ i
nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)

Miroslawa Olszewska 602 666 791



12) przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:

1.

N

Nonko

a) dziatalnoéé nieodplatna pozytku publicznego

Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje

Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych

i humanistycznych

Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Dzialalno$é organizacji profesjonalnych

Pozostata dzialalnos$é w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

b) dziatalno$¢ odplatna pozytku publicznego

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych

i humanistycznych

Pozostala dzialalno$§é w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

c) cele Statutowe

Podejmowanie dzialan w zakresie przeciwdzialania i leczenia
uzaleznien oraz zakazen HIV i AIDS.

Pomoc osobom o obnizonej sprawnosci fizycznej i mentalnej w pelnym
i rGwnoprawnym uczestnictwie w Zyciu spotecznym.

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa.

Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu.

Dzialalno$¢ charytatywna.

Promocja i organizacja wolontariatu.

Podejmowanie dzialan na rzecz nauki, edukacji, oswiaty i wychowania
w zakresie ochrony i promocji zdrowia.

Wspieranie techniczne, organizacyjne, szkoleniowe i informacyjne
organizacji i instytucji zajmujacych sie przeciwdzialaniem i leczeniem
uzaleznien.

13) jezeli oferent /efereneil) prowadzi/prewadse?) dzialalnos¢ gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsiecbiorcow

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji
publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej!o

Nie dotyczy.




IIl. Szczegblowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego
do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Projekt zaklada realizacje szkolenia, kierowanego do oséb zajmujacych sie
profesjonalnie przeciwdzialaniem narkomanii. Podczas pieciodniowego
szkolenia przeprowadzonego w dwoch etapach pragniemy dostarczyc
uczestnikom wiedze z zakresu problematyki narkotykéw (w tym nowych
narkotykéw, tzw. dopalaczy), analizy i diagnozy na poziomie lokalnym, ale
takze wdrazania i monitorowania Programéw Przeciwdziatania Narkomanii.
Podczas szkolenia uczestnicy wspélnie korzystajac ze swojego doSwiadczenia
wypracuja zalozenia do nowego Miejskiego Programu Przeciwdzialania
Narkomanii.

Efektem szkolenia bedzie opracowanie Miejskiego Programu Przeciwdzialania
Narkomanii na lata 2016-2020.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno§¢ wykonania zadania
publicznego, opis ich przyczyn oraz skutkow

Polska przyjeta krajowa strategie przeciwdziatania narkotykom i narkomanii,
spojna  ze strategia i planem dzialania Unii (Krajowy Program ds.
Przeciwdzialania Narkomanii), powolano Rade ds. Przeciwdzialania
Narkomanii, jako ciato zapewniajace wielostronne podejscie do problemu. W
celu realizacji potrzeb informacyjnych i ewaluacyjnych powstalo Centrum
Informacji o Narkotykach i Narkomanii, dzialajace jako gléwny punkt
kontaktowy (ang. National Focal Point) wspélpracy z Europejskim Centrum
Monitorowania Narkotykéw i Narkomanii (EMCDDA) w Lizbonie i z siecia
krajowych punktow kontaktowych REITOX.

Zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii:
,Przeciwdzialanie narkomanii nalezy do zadan wlasnych gminy,
obejmujacych:

1. Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
0s6b uzaleznionych i os6b zagrozonych uzaleznieniem;

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy narkomanii,
pomocy psychospotecznej i prawnej;

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej
oraz szkoleniowej w zakresie rozwigzywania probleméw narkomanii, w
szczegdlnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie zajec
sportowo-rekreacyjnych dla uczniéw, a takze dzialan na rzecz
dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych;

4, Wspomaganie dzialan instytucji, organizacji pozarzadowych i osob
fizycznych, shuzacych rozwiazywaniu probleméw narkomanii;

5. Pomoc spolteczna osoba uzaleznionym i rodzinom oséb uzaleznionych
dotknietym ubéstwem i wykluczeniem spotecznym i integrowanie za
srodowiskiem lokalnym tych os6b z wykorzystaniem pracy socjalnej i
kontraktu socjalnego.




Wojt (burmistrz, prezydent miasta) w celu realizacji ww. zadan, opracowuje
projekt Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii, uwzgledniajac
zadania oraz kierunki dzialan wynikajace z Krajowego Programu. Gminny
Program stanowi cze§¢ gminnej strategii rozwiazywania problemow
spotecznych.”

Zebranie zadan gminy Opole w oparciu o do§wiadczenia oséb realizujacych
gminny program (w formie wykladowo-warsztatowej) pozwoli na opracowanie
Miejskiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2016-2020.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Grupa uczestnikéw szkolenia: do 14 os6b

przedstawiciele Wydziatu Polityki Spotecznej, Referatu Zdrowia;
przedstawiciele MOPR-u;

pracownicy Os§wiaty;

przedstawiciele Policji i Strazy Miejskiej;

przedstawiciele Komisji ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych;
przedstawiciele stowarzyszen realizujacych zadania przeciwdzialania
narkomanii;

e przedstawiciele Rady Miasta i inne zainteresowane osoby.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z
realizacja zadania publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki spos6b
przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zadania.ll)

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/efereneil)
otrzymal/etrzymalil) dotacje na dofinansowanie inwestycji zwiazanych z
realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére zostaly
dofinansowane, organu ktéry udzielil dofinansowania oraz daty otrzymania
dotacji .11

Nie dotyczy




6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Celem programu:

o uzyskanie niezbednej wiedzy merytorycznej dot. tematyki zapobiegania i
ograniczania skutkéw narkomanii koniecznej do realizacji zadan miasta
wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii;

o dostarczenie wiedzy dot. analizy i diagnozy sytuacji lokalnej, planowania
programoéw oraz dzialan;

o przekazanie wskazéwek dot. wdrazania, monitorowania oraz oceny
programow;

e opracowanie Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na lata
2016-2020.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Opole

8. Opis poszczegolnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego!?)

Zadanie 1. Przeprowadzenie szkolenia
Szkolenie bedzie prowadzone w dwoch etapach:

I etap. Szkolenie trzydniowe (3 dni po 10 godzin)
Prowadzenie: Mirostawa Olszewska i Marek Labudzinski (przeglad dzialan o
udokumentowanej skutecznosci)

Tematy szkolenia:
1. Wprowadzenie do problematyki narkotykéw i narkomanii:

e Kulturowy i prawny status narkotykéw. Rys historyczny.

e Podstawowe pojecia uzywane w odniesieniu do nielegalnych
substancji psychoaktywnych i probleméw zwigzanych z ich
uzywaniem.

e Typy substancji psychoaktywnych i ich dzialanie farmakologiczne,
problem nowych substancji psychoaktywnych (,dopalacze”).
Epidemiologia narkomanii.

Problem narkotykéw i narkomanii a inne problemy w percepcji
spoleczne;j.

e Reakcje spoteczne (postawy, reakcje nieformalne, dylematy etyczne).

2. Polityka wobec narkomanii:
e Strategie (ograniczanie popytu, redukcja podazy, minimalizacja
szkdd).
Kontekst miedzynarodowy.
Prawne aspekty przeciwdziatania narkomanii.

3. Rola i zadania poziomu lokalnego:
e Gmina plaszczyzna wspolpracy.
¢ Zadania ustawowe miasta oraz kierunki wyznaczone przez Krajowy
Program Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2011 - 2015.




¢ Organizacja systemu leczenia, rehabilitacji i opieki
postterapeutycznej dla oséb uzywajacych narkotyki w sposéb
ryzykowny, szkodliwy i uzaleznionych od nich.

4. Przeglad dziatan o udokumentowanej skutecznosci:
e Profilaktyka i wczesna interwencja.

Leczenie farmakologiczne.

Leczenie niefarmakologiczne.

Leczenie pacjentéw z tzw. podwojna diagnoza.

Redukcja szkod i ograniczanie ryzyka.

Integracja spoleczna.

5. Wstepna ocena sytuacji, potrzeb i zasobow. Metody oceny
epidemiologiczne;j.

II etap. Szkolenie dwudniowe (2 dni po 10 godzin)
Prowadzenie: Mirostawa Olszewska i Marta Struzik (Ekspert Krajowego Biura

ds. Przeciwdzialania Narkomanii)

Tematy szkolenia:
1. Formutowanie Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii (dzien
pierwszy):
e Zasady konstruowania programu.
e Analiza interesariuszy.
e Budowanie poparcia politycznego i spolecznego dla przyjecia
programu.
Metodologia opracowywania programu.
Harmonogram.
Budzet programu.
Zaplecze finansowe.
Dodatkowe zrodla finansowania dzialan zwiazanych z
przeciwdzialaniem narkomanii.
e Analiza ryzyka, dzialania zapobiegawcze.
e Trwalo$¢ i rozprzestrzenianie efektow programu.
2. Wdrazanie, monitorowanie i ewaluacja Miejskiego Programu
Przeciwdziatlania Narkomanii (dzien drugi):
e Koordynacja i zarzadzanie.
e Monitorowanie programu.
e Ewaluacja programu.
e Wspélpraca miedzyinstytucjonalna w przeciwdzialaniu narkomanii
na poziomie lokalnym.
e Rozwigzywanie konfliktow.

Zadanie 2. Przygotowanie Programu
Opracowanie Miejskiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2016-
2020.

Zadanie 3. Obsluga finansowa
Obstuga 0s6b prowadzacych szkolenie




9. Harmonogram!13) ) 4 ZES "%0&03.&05&"/‘

Zadanie publiczne realizowane w okresie od })’f OFt20R Brbdeish.05.2015r.
Poszczegdlne dziatania w zakresie | Terminy realizacji Oferc?nt .lub nny ppdmlpt
. ; ! odpowiedzialny za dzialanie w
realizowanego zadania poszczegbdlnych . . .
. Lo zakresie realizowanego zadania
publicznego!4 dziatan -
publicznego
. . marzec- . .
Zadanie 1. Przeprowadzenie a Pracownia Rozwoju
szkolenia kwiecien 2015r. Osobistego
Zadanie 2. Przygotowanie maj 2015 Pracownia Rozwoju
Programu Osobistego
Zadanie 3. Obstuga marzec - Pracownia Rozwoju
finansowa maj 2015 Osobistego

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego!®

e uzyskanie niezbednej wiedzy merytorycznej dot. tematyki zapobiegania i
ograniczania skutkéw narkomanii;

¢ dostarczenie wiedzy dot. analizy i diagnozy sytuacji lokalnej,
planowania programéw oraz dzialan;

¢ poznanie wskazoéwek dot. wdrazania, monitorowania oraz oceny
programéw;

e przygotowanie Miejskiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na
lata 2016-2020.




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztdw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp.
. 2 ﬁan::(g):;/;ch Koszt do pokrycia
3| % z ztegodo | groqk6w wiasnych, z wkiadu
] g tgv Koszt pokrycia Srodkéw osobowegoc:, wtym
) 16) c B ; z ; pracy spolecznej
oaztonzon'® | 8| EF | g | cHowy || e | ki
2| = ] dotacji adresatéw zadania | Swiadczen
= N o (wzb) ) ) wolontariuszy
g publicznego "’ (w W zf)
x zl)
| | Koszty
merytorycznel8)
po stronie PRO
1. | Wynagrodzenie
realizatorow 1 | 8000 |zadanie| 8000 8000 0.00 0.00
szkolenia

2 Wynagrodzenie

za opracowanie 1 | 1000 | zadanie| 1000 1000 0.00 0.00
programu

Il | Koszty

obstugizo

zadania

publicznego, w

tym koszty

administracyjne

po stronie PRO
1. | Obshuga .

finansowa 1 | 400 |zadanie| 400 400 0.00 0.00
3. | Poczestunek

podczas 1 | 300 |zadanie| 300 300 0.00 0.00

szkolenia

I | 1nne koszty, w

tym koszty

wyposazenia i

promocji po

stronie PRO
1. | materialy .

biurowe 1 | 300 |[zadanie| 300 300 0.00 0.00
1Y

Ogblem: 10000 | 10000 0.00 0.00

2. Przewidywane Zrédla finansowania zadania publicznego

1 |Wnioskowana kwota dotacji 10 000 zt | 100%

2 |Srodki finansowe wlasnel? 0 z 0 %

3 |Srodki finansowe z innych zrédel ogoétem (Srodki o

. 1 0zt 0%
finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3)11

3.1 |wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego!?) 0 zt 0%

3.2 | §rodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w
szczegblnosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu 0zt 0 %
terytorialnego, funduszy celowych, srodki z funduszy
strukturalnych)!?

3.3 | pozostale!?) 0zt 0 %
Wkiad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy i 0 2t 0%
praca spoteczna czlonkow)

5 |Ogétem (Srodki wymienione w pkt 1- 4) 10 000 zt| 100%




3. Finansowe §rodki z innych zrédet publicznych?21)

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finanséw publicznych

Kwota
srodkow
(w2l

Informacja o tym,
czy wniosek
(oferta)

0 przyznanie
Srodkéw zostal (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a)
jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenE’
W przypadku
wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zlozenia
niniejszej oferty

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

.............................................................................................................................................

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania

publicznego?2)

® Mirostawa Olszewska — psycholog, certyfikowany specjalista terapii
uzaleznien - realizator szkolenia.

* Marek Labudzinski - psycholog, certyfikowany specjalista terapii
uzaleznien - realizator szkolenia.

* Marta Struzik - Ekspert Krajowego Biura ds. Przeciwdzialania
Narkomanii, psycholog, certyfikowany specjalista terapii uzalezniefi-
realizator szkolenia..

* Jacek Kowalski ~ ekonomista — obstuga finansowa projektu.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéwl) przewidywane do wykorzystania

rzy realizacji zadania23

Stowarzyszenie Pracownia Rozwoju Osobistego udostepnia wszelkie zasoby
logistyczne i materiatowe do realizacji programu, nie opisane w kosztorysie
zadania:

1.Biuro wraz zapleczem szkoleniowym.

2.Komputer z drukarka i skanerem

3.Staly i nielimitowany dostep do Internetu.

4.Dotychczasowy dorobek merytoryczny w aspekcie realizacji programoéw
szkoleniowych

S.Rzutnik multimedialny

6.Tablice flipczart

Wszelkie koszta nieuwzglednione w kosztorysie zadania, ktére wynikng w
trakcie jego realizacji, pokrywane beda ze $rodkéw wlasnych
Stowarzyszenia.

10



3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego
rodzaju (ze wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspotpracy
z administracja publiczna).

Pracownia Rozwoju Osobistego powstala w lutym 2006 roku, skupia
profesjonalistéw oraz studentéw — wolontariuszy, a gléwnym obszarem
dzialalnosci jest profilaktyka uzaleznienh — www.pro.opole.pl.

We wspélpracy z administracja publiczng w latach 2006 - 2014 PRO
realizowala kilkadziesiat programéw, glownie dotowanych w drodze
konkursow ofert. W okresie dzialalnosci PRO wszystkie dotacje na
realizacje zadan publicznych zostaly rozliczone w terminie i poprawnie, a
zadania wykonane w catosci i zgodnie z harmonogramami.

4. Informacja, czy oferent/efereneill przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania
publicznego w trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zadanie realizowane jest samodzielnie. Nie przewiduje sie korzystania z
podwykonawcow.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sie w zakresie
dzialalnoSci pozytku publicznego oferenta/eferentéw!);

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieraniel) oplat
od adresatow zadania;

3) oferent/efereneit! jest/ea! zwigzany{=ad) niniejszq ofertg do dnia
31.05.2015r.

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z
gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a
takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych te
dane dotycza, zlozyly stosowne o§wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926, z pézn. zm.);

S5) oferent/efereneit skladajacy niniejsza oferte nie zalega {(<eifzalegat=sa) z
oplacaniem naleznosci z tytutu zobowiazan podatkowych/skladek na
ubezpieczenia spolecznel);

6) dane okres§lone w czesci I niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym
Rejestrem Sadowym /wledeiwa-ewidencial);

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sa zgodne z
aktualnym stanem prawnym i faktycznym. pREZES

~L4RBNIK
Marek Eabudziriski

Dariusz Zaworg

Pieczgtka oferenta Podpisy os6b upowaznionych
do skiadania oswiadczen woli w
imieniu oferenta

PRACOWNIA ROZWOJU OSOBISTECO
45-220 Opole, P, Oleandréw 8 Data ... 20.0L. 40IS.

NIP 7542851100, REGON 160" 759

KRS - 00002503%"
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