Zatacznik

do Zarzadzenia Nr OR.I- 0050.23.2016
Prezydenta Miasta Opola

z dnia 22 stycznia 2016 roku

PREZYDENT MIASTA OPOLA
oglasza otwarty konkurs ofert

na wsparcie realizacji w 2016 roku zadan publicznych
z zakresu promocji i organizacji wolontariatu do:

O organizacji pozarzagdowych w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.),

o osob prawnych i1 jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych ko$cioldw i zwigzkoéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

o stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego,

o spotdzielni socjalnych,

a spotek akcyjnych i spotek z ograniczong odpowiedzialno$cig oraz klubow sportowych
bedacych spotkami dzialajacymi na podstawie przepisOw ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2014 r., poz. 715), ktore nie dziataja w celu osiggniecia zysku
oraz przeznaczajg cato$¢ dochodu na realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczaja
zysku do podziatu migdzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

I.  Rodzaj zadania i wysokosé srodkow publicznych przeznaczonych na jego wsparcie
ZADANIE - Prowadzenie i promocja Miejskiego Centrum Wolontariatu.

1. Cel:

a) zwigkszenie zaangazowania mieszkancéw miasta Opola w dziatania spoteczne
0 charakterze samopomocowym

2. Dzialania:

1) Poradnictwo stale i dyzur koordynatora/koordynatoréw wolontariatu w sali CDO, ul.
Koraszewskiego 7-9 - 1 x w tygodniu po 2 godz.
2) Prowadzenie posrednictwa pracy dla wolontariuszy poprzez:

a) aktywng i systematyczng rekrutacje wolontariuszy prowadzong W réznych
srodowiskach i grupach spotecznych,

b) wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi,koordynatorami i instytucjami
publicznymi, pozyskiwanie ofert pracy dla wolontariuszy,

c) prowadzenie bazy danych wolontariuszy,
koordynatorow 1 podmiotéw korzystajacych z ich pomocy.
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3)

4)

5)
6)

3.

Organizowanie spotkan informacyjnych i szkolen dla koordynatorow
i wolontariuszy:

a) minimum 4 szkolenia dla koordynatorow,
b) minimum 10 szkolen dla wolontariuszy m.in. w szkotach, uczelniach i
dzielnicach.

Prowadzenie we wspolpracy z pracownikami Urzedu Miasta Opola strony
internetowej poswigconej wolontariatowi zawierajace;j:

a) informacje dla koordynatorow,

b) informacje dla wolontariuszy,

C) baz¢ wolontariuszy,

d) baze organizacji i instytucji poszukujacych wolontariuszy z terenu miasta
Opola.

Promocja wolontariatu, MCW i strony internetowej poswieconej wolontariatowi.
Organizacja imprezy poswigconej wolontariatowi w Opolu.

Beneficjenci:

wolontariusze i koordynatorzy, mitodziez, studenci, seniorzy, nauczyciele, mieszkancy
Opola

4.

Wysoko$¢ $rodkéw publicznych przeznaczonych na wsparcie realizacji
zadania:

35.000,00 zt (stownie: trzydziesci pigé tysiecy ztotych 00/100). Maksymalna kwota
dotacji wynosi 80 % kosztow realizacji zadania.

Il. Zasady przyznawania dotacji i kryteria stosowane przy wyborze ofert.

1.
1

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Zatgcznik

Koszty pokrywane z dotacji:

wynagrodzenie 0sOb bezposrednio realizujgcych zadanie — koordynatorow — nie
wigcej niz 25% przyznanej dotacji,

obstuga finansowa i merytoryczna zadania — nie wigcej niz 5% przyznanej dotacji,
koszty utrzymania biura podmiotu poniesione podczas realizacji zadania, tj. telefon,
Internet — nie wigcej niz 5% przyznanej dotacji,

wynagrodzenie 0sob prowadzacych zajecia, warsztaty, szkolenia,

transport 0sob, sprzetu 1 materiatow,

zakup ustlug niezbgdnych do realizacji zadania,

zakup towarow 1 materiatow niezbednych do realizacji zadania (nie dotyczy sprzetu
lub wyposazenia o charakterze trwatym),

zakup nagrod rzeczowych w konkursach wolontariatu.
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2. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego, w tym ocena kalkulacji
kosztow:

1) zasoby sprzgtowe oferenta,

2) zasoby kadrowe oferenta, kwalifikacje osob, ktore bedg realizowac zadanie,

3) doswiadczenie i wysoka jako$¢ w realizacji zadan; rekomendacje
dla organizacji lub projektu,

4) rzetelno$¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczania dotacji w latach
poprzednich,

5) wymierne korzysSci dla spotecznosci lokalnej — dostgpnos$é realizowanego
projektu, czas trwania, przewidywana liczba odbiorcow,

6) koszt realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

w

Ocena jako$ci projektu merytorycznego:
1) cele i zatozenia,
2) adekwatno$¢ i opis planowanych dziatan,
3) monitoring, ewaluacja podejmowanych dziatan,
4) innowacyjnosc.

4. Konkurs zostanie rozstrzygnigty takze w przypadku, gdy wptynie jedna oferta.

5. Oferenci, ktorych oferty zostaty przyjete sa zobowigzani dostarczy¢ W razie potrzeby
zaktualizowany preliminarz kosztéw realizacji zadania uwzgledniajagcy zmiany
zakresu rzeczowego i finansowego stosownie do przyznanych $rodkéw wraz
z harmonogramem realizacji zadania.

6. Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert, organ administracji publicznej,
zawiera umowy o0 wsparcie realizacji zadania publicznego z wylonionymi
organizacjami pozarzgdowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

Il. Termin i warunki realizacji zadania.

1. Realizacja zadania powinna nastapi¢ w Opolu (promocja zadania moze by¢
przeprowadzana takze poza granicami Opola) w terminie okreslonym w umowie
o wsparcie realizacji zadania publicznego, jednak zakonczona nie p6zniej niz do dnia
10 grudnia 2016 roku.

2. Podmiot sktadajacy oferte:

1) zamierza realizowa¢ zadanie na rzecz mieszkancow miasta Opola i uczniow
opolskich szkot,

2) prowadzi dziatalno$¢ statutowg w dziedzinie obj¢tej konkursem,

3) posiada kadre i zaplecze odpowiednie do realizacji zadania,

4) umozliwi organowi zlecajgcemu sprawowanie kontroli realizacji zadania,

5) posiada szczegdtowy program realizacji zadania zawierajacy:
a) harmonogram dziatan,
b) przewidywane efekty,
C) przewidywane ryzyko i sposob jego eliminowania,
d) ewaluacje.

6) zobowigze si¢ do wyodrebnienia w ewidencji ksiggowej $rodkow otrzymanych
na realizacj¢ umowy i rozliczenie dotacji zgodnie z ustalonymi warunkami.
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1. Termin skladania ofert.

1. Oferty winny by¢ ztozone wraz z kompletem zatacznikow:

a) w teczce umozliwiajacej dopiecie ich do segregatora (z wykluczeniem
sposobu trwatego spinania dokumentow — bindowanie, zszywanie itp.)
Z 0znaczeniem nazwy i adresu podmiotu,

b) z dopiskiem: ,,Konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
z zakresu promaocji i organizacji wolontariatu w roku 2016,

c¢) w Centrum Dialogu Obywatelskiego - Referacie Organizacji
Pozarzadowych Urzedu Miasta Opola, 45 - 011 Opole, ul. Koraszewskiego
7 - 9, parter - pokéj nr 10, w poniedziatek — §roda w godzinach od 7*° do 15%,
w czwartek w godz. od 7°° do 17, w piatek w godz. od 7*° do 14
lub przestane na ten sam adres, w nieprzekraczalnym terminie 21 dni
od daty ukazania si¢ ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej,
ktore stanowi ostatnie ogloszenie dotyczace przedmiotowego konkursu.
Oferty, ktore wptyng po tym terminie pozostaja bez rozpatrzenia (liczy si¢ data
faktycznego wplywu oferty, a nie data nadania w placowce pocztowej itp.).

2. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Urzedu Miasta
Opola www.opole.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w
Centrum Dialogu Obywatelskiego Referacie Organizacji Pozarzadowych.

3. Formularz oferty zostal okreSlony w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

V. Tryb itermin dokonania wyboru ofert.

1. Postepowanie konkursowe odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
wustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.).

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do 30 dni po uplywie terminu skladania ofert.

. Rozpatrywane bgda wytacznie oferty:

1) przygotowane na formularzu zgodnym z obowigzujacymi przepisami,

2) prawidlowo wypetnione,

3) zawierajace komplet niezbednych zatacznikow,

4) zlozone w terminie i miejscu okre§lonym w ogloszeniu konkursowym.

4. Oferty konkursowe opiniuje powotana przez Prezydenta Miasta Opola Komisja
Konkursowa. Po zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Opola protokolu z prac
Komisji zawarte w nim opinie stajg si¢ ostateczne.

5. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang ogloszone niezwlocznie po wyborze ofert
na stronie internetowej Urzedu Miasta Opola www.opole.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Centrum Dialogu Obywatelskiego przy
ul. Koraszewskiego 7-9 , parter, Opole.

6. Od decyzji Prezydenta Miasta Opola podmiotowi bioragcemu udziat w konkursie
nie przystuguje odwotanie. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow
konkursu, moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

7. Do oferty nalezy dolaczy¢ kserokopi¢ aktualnego statutu.

w N
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8. Kserokopie dokumentow powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.
9. Prezydent Miasta Opola moze uzalezni¢ rozpatrzenie oferty od ztozenia w ustalonym

terminie dodatkowych informacji, wyjasnien i dokumentow.

VI. Zadania publiczne tego samego rodzaju zrealizowane w roku 2014 i 2015 przez
organ administracji publicznej oraz zwigzane z nimi koszty.

2015 rok — nie przyznano

2014 rok
L.p. | Podmiot Nazwa zadania Wykonanie (z1)
1. | Fundacja Aktywni- | ,,Nowe spojrzenie na wolontariat” 8 000
Kreatywni
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