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RAPORT z dnia 23 sierpnia 2016 r.

z konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi dzialajagcymi w Opolu
projektu uchwaly
w sprawie ustanowienia nagrody im. Jana Calki.

Konsultacje odbyly si¢ na podstawie:

1. uchwaty Nr LVII/860/14 Rady Miasta Opola z dnia 24 kwietnia 2014r. w sprawie
w sprawie okreslenia szczeglowego sposobu konsultowania z gminng radg
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczqcych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Opol. z 2014r. poz.

1210),

2. Zarzadzenia Nr OR-1.0050.432.2016 Prezydenta Miasta Opola z dnia 4 sierpnia 2016 r.
w sprawie rozpoczgcia konsultacji z organizacjami pozarzqdowymi i innymi

uprawnionymi podmiotami.

Konsultacje przeprowadzono' w dniach od 5 do 22 sierpnia 2016 r.

Forma konsultacji: skladanie opinii drogg elektroniczng.

Whiesione uwagi:

Rozdzial 2 Kryteria przyznawania Nagrody

UWAGI

§ 6. 1. Nagroda w kategorii ,,Lider Spoleczny
Roku” przyznawana jest osobie fizycznej, ktora:

(.-

4) nie otrzymuje wynagrodzenia za swoj3

dzialalno$¢ o ktérej mowa w § 6. 1. 1) na
podstawie stosunku pracy. ami—umewy
eywilnoprawnej

Uzasadnienie: czym innym jest dzialalnos¢, ktora
si¢ prowadzi, 1 pozyskiwanic za nig
wynagrodzenia za pracg, a czym innym
prowadzenie dzialalnosci, Ktdra realizuje si¢
przeciez  poza  swoim  zaangazowaniem
zawodowym, w swoim wolnym czasie.

Uwaga uwzgledniona

§ 7. 1. Kryteria oceny kandydatury w kategorii
,,Lider Spoleczny Roku:
(...

5) brak w zyciorysie przynaleznosci do PZPR,

781, SD oraz pracy w SB, UB do roku 1989.
Uzasadnienie: byloby obraza dla $p. Jana Calki,
gdyby nagrode Jego imienia otrzymala osoba
zaangazowana spolecznie lub zawodowo w
strukturalne dzialania PRL. Jak sprawdzi¢?
Oczywidcie kandydat zlozy oswiadczenie,

Zgodnie z projektem uchwaly kryterium oceny
kandydata jest uznanie postawy kandydata jako
wzoru do nasladowania (§ 9 ust. 1 pkt 4 projektu
uchwaty)

W celu uniknigcia przyznania Nagrody osobom
o watpliwej reputacji wprowadzono instytucje
upubliczniania kandydatur w celu zgloszenia
ewentualnych uwag.
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natomiast  po  upublicznieniu  kandydatur
powinien by¢ czas na zgloszenie uwag do
zgloszonych kandydatur.

§ 7. 2. Kryteria oceny kandydatury w kategorii

»~Pozytek Roku™:

1) realizacja zadania finansowana jest ze
srodkow budzetu Miasta Opola; nie
rozumiem tego punktu — czyzby dodatkowe
punkty mieli ci. Ktorzy pozyskujg srodki z
UM Opola. a nie ci. ktorzy realizuja dziatania
np. bez dotacji? Niezbedne jest zatem
okreslenie ilosci punktow za poszczegdlne
punkty. W tvm wypadku np. 0 pkt — gdy
zadanic bylo realizowane ze Srodkow
dotacyjnych poza budzetem Miasta Opola: 1
pkt. ody zadanie bylo realizowane ze
srodkow budzetu Miasta Opola; 3 pkt — gdy
zadanie bylo realizowane bez dotacji.

2) zadanie skierowane jest do mieszkaficow
Opola; 1 pkt.

3) zasieg oddzialywania zadania, w tym liczba
uczestnikow/beneficjentéw; 1 pkt - realizacja
w jednej dzielnicy Opola, 2 pkt. realizacja
zadania w co najmniej 2 dzielnicach Opola,
itp.; 1 pkt. — liczba uczestniczacyvch osob do
100, 2 pkt. - liczba uczestniczgcych 0sob do
200, 3 pkt. - liczba uczestniczacyceh osob do
300, 4 pkt. - liczba uczestniczgeych oséb do
400, 5 pkt. - liczba uczestniczacych oséb
powvzej 400.

4) integracyjny charakter zadania, czyli
wlaczanie instytucji, organizacji i innych
podmiotéw w jego realizacjg;

5) innowacyjno$¢ zadania;

6) dostepnos¢ zadania dla mieszkancow miasta
Opola.

Uwaga nie uwzgledniona. Taki jest zamyst, aby
Pozytek Roku obejmowal zadania dotowane
przez Miasto opole.

Nie uwzgledniono punktacji w ocenie poniewaz
dofinansowanie z budzetu miasta, skierowanie
zadania do mieszkancow Opola s3 wymogami
formalnymi. Ich niespetnienie dyskwalifikuje
kandydature.

Pozostate kryteria majg charakter oceny.

Rozdzial § Kapitula

§ 18. 1. Prezydent powoluje Kapitule w drodze

zarzadzenia.
2. W sklad Kapituly wchodza:

(...)

3) przedstawiciel Opolskiej Rady Dziatalnos$ci
Pozytku  Publicznego organizacji
pozarzadowej;

(..

y il D ;
jak takiego przedstawiciela wybrac? aby nie
bvlo z wm klopotu powinien to hy¢
preedstawiciel NGO wvybrany  sposrod
czlonkow ORDPP  przez ORDPP  (patrz
powyzej pkt. 3).

o

Uwaga uwzgledniona
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9) przedstawiciel Rady Seniorow Miasta
Opola. (wlasciwa nazwa)

Uwaga uwzgledniona.

3. Na—piepwvszym—pesiedzeniu—ezlonkewie
kapitub— wybierajg——ze  swojege—srona
Przewodniczgeego—Kapituly. Przewodniczacym

Kapituly jest Prezydent.
Uzasadnienie: Nagroda ma miec¢ prestiz, stad

Uwaga  nieuwzgledniona.  Kapitula  jest
podmiotem oceniajgcym, a nie wreczajagcym
nagrode.

Prestiz Nagrodzie nadaje jej ustanowienie przez
Radg¢ Miasta i wregczanie przez wladze Opola.

- Podpisy:

Przewodniczacym  koniecznie  musi  by¢
Prezydent. Ponadto doprowadzimy do spdjnosci
z zapisem Regulaminu: ..§ 17. 1.3. Nagrode
wrecza Przewodniczacy Rady Miasta wraz z
Prezydentem.”. (mowy nie ma e]
Przewodniczacym Kapituly).

Zgodnie z § 5 ust. 2 uchwaly Nr LVII/860/14 Rady Miasta Opola z dnia 24 kwietnia
2014r. w sprawie w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania z gminng radg
dzialalnosci pozytku publicznego Iub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dzialalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Opol. z 2014r. poz. 1210 ) niniejszy
Raport podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowe;j
Urzedu Miasta Opola.

1zabela Dziewulska-Gaj — gtéwny specjalista
Centrum Dialogu Obywatclskicgo

Dorota Piechowicz-Witon — naczelnik
Centrum Dialogu Obywatelskiego
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