 
REGULAMIN 

OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJĘ ZADANIA                   W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ PN. DORAŹNA POMOC RODZINOM I OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ 
I.
Podmioty uprawnione do udziału w konkursie.

1.
Organizacje pozarządowe prowadzące działalność w zakresie pomocy społecznej.

2.
Osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancji wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności w zakresie pomocy społecznej.

II.
Podmioty nieuprawnione do udziału w konkursie:

1. partie polityczne,

2. związki zawodowe i organizacje pracodawców,

3. samorządy zawodowe,

4. fundacje utworzone przez partie polityczne.
III. 
Opis zadania i wysokość środków przeznaczonych na jego realizację            w 2006 r. 

1.
Cel:

Doraźna pomoc mieszkańcom miasta Opola znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.

   2.  Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· organizowanie pomocy rzeczowej oraz żywnościowej dla rodzin i osób ubogich znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej,

· świąteczna pomoc dla dzieci z rodzin najuboższych,

· przygotowanie wigilii dla osób ubogich, bezdomnych, samotnych i chorych.

3.   Beneficjenci:


    Mieszkańcy miasta Opola znajdujący się w trudnej sytuacji życiowej.

4.   Koszty pokrywane z dotacji:

· koszty związane z organizacją imprez z okazji Mikołajków oraz Świąt Bożego Narodzenia dla dzieci z rodzin najuboższych,
· wynagrodzenie osób występujących podczas imprez (artystów, piosenkarzy, itp.),
· paczki z okazji Mikołajków oraz Świąt Bożego Narodzenia dla dzieci            z rodzin najuboższych,
· koszty związane z przygotowaniem wigilii dla osób ubogich, bezdomnych, samotnych i chorych,
· zakup odzieży i żywności.
 5.
 Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania:

 12.000,00 zł (słownie: dwanaście tysięcy złotych 00/100).

IV.
Zawartość oferty konkursowej.

1.
Treść oferty powinna zawierać:


a)
szczegółowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierający opis planowanego działania,

b)
informacje o terminie i miejscu realizacji zadania,

c)
kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania,

d)
informację o wcześniejszej działalności podmiotu składającego ofertę w zakresie, którego dotyczy zadanie,

e)
informację o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniających realizację zadania, 

f)  informację o wysokości środków finansowych własnych albo pozyskanych z innych źródeł na realizację danego zadania,

g)
sprawozdanie finansowe i merytoryczne za ubiegły rok lub – w przypadku dotychczasowej krótszej działalności – za okres tej działalności.
2.
Wymagane załączniki do oferty:

a) aktualny wyciąg z właściwego rejestru lub ewidencji (ważny do 3 miesięcy od daty uzyskania) albo inne dokumenty potwierdzające status prawny podmiotu i umocowanie osób go reprezentujących,

b) kserokopia aktualnego statutu,
c) zaświadczenie z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych oraz Urzędu Skarbowego o nie zaleganiu z zapłatą składek oraz obowiązkowych należności publicznoprawnych,
d) pisemne oświadczenie o zapoznaniu się z warunkami przystąpienia do konkursu,
e) pisemne oświadczenie osób upoważnionych do składania oświadczeń woli       o wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem dotacji na realizację zadań publicznych w ostatnich 3 latach wraz z wykazem instytucji, od których oferent otrzymał dotacje,

f) ankieta prezentacji organizacji pozarządowej. 
3.  Oferta powinna być podpisana przez osobę lub osoby uprawnione na podstawie 
     aktualnych pełnomocnictw do składania oświadczeń w imieniu podmiotu.

       4.   Kserokopie dokumentów powinny być potwierdzone za zgodność z oryginałem.

Załącznik Nr 2


do Zarządzenia Nr OR.I-0151-458/2006


Prezydenta Miasta Opola


z dnia 5 września 2006 r.
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